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Tesekkur

Bu calisma Bir ilgi cekici Sinif icin Yenilikci Teknolojiler (iTEC) projesi icinde yapilmistir, Avrupa
Komisyonu’nun 7. Cerceve Programi tarafindan ortaklasa finanse edilmistir. Bu belge, sadece
yazarlarin goruislerini yansitmaktadir ve bu belgedeki bilgilerden yapilabilecek Herhangi bir
kullanim i¢in Komisyon sorumlu tutulamaz. Edukata’nin erken versiyonununu Mart 2013 Oulu
Kis Okulu siuresince test eden 6gretmenlere, ve iTEC pilot calismalarina katihp Edukata modelini
test eden ve lzerinde yorum yapan ve onunla 6grenme aktiviteleri tasarim yapan 6gretmenler ve
ogrencilere sicak bir sekilde tesekkdir.
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okuyor. Katilimcr tasarim ve O0grenme igin tasarim Uzerine
tutkulu.

TARMO TOIKKANEN bir egitim psikolog ve Helsinki Universitesi,
Finlandiya derecesi ile 6gretmen egitmenidir. Finlandiya,
Media Lab Helsinki, Aalto Universitesinde, isbirlikli 6grenme
senaryolarinda haberlesme kaliplarini incelemektedir ve OER
hareketi ve yaratici mustereklerin lisanslanmasi ile siddetle
ilgilenmektedir.
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Bolim 1: Edukata’ya Giris

Edukata egitimcilerin diger egitimciler ve okuldaki 6grencilerle birlikte bir katiimci tasarim
sUrecini kolaylastirmasi bir modeldir. Tasarim siireci, bir senaryo, yenilikci ve zorlu bir 6grenme
ve O0gretmenin gelecekte neye benzer olabilecegi fikri ile baslar. Senaryolar ilham vericidir, ama
gercekei sinif uygulamalarina donlstirmek genellikle kolay degildir. Tasarim slireci boyunca
senaryoyu ele alip yeni fikirleri, teknikleri, 6gretim yontemlerini ve araclari dniimizdeki dersler ve
ders planlari ile birlestiren ibr 6grenme ve 6gretmenin sinifta nasil gergeklestirileceginin ayrintili
acitklamalari olan yeni 68renme aktiviteleri tasarlayacaksiniz. Bu kilavuz bunun nasil yapilacagini
Edukata modelini sunarak acikliyor. Oncelikle egitimciler ve sertifikali Edukata kolaylastiricilari
icin yazilmistir ama herkes rehberi kullanmaya ve Edukata modeline dayali katilimci tasarim
uygulamaya ictenlikle davetlidir.

Ogrenciler, farkh hizlarda &grenirler ve farkli konu alanlarina gekilirler. Ogrenmeyi desteklemek
icin, baska okul, bilgisayar laboratuvarinin islerliginin devam etmesi icin micadeleler eder iken
bir okul son teknoloji tGrlint atolye calismasi kaynaklari ile donatilmis olabilir. Her okul baglami
farkhdir. Benzer sekilde, bir okul ve bir egitimci igin ise yarayan bir tasarim siirecinin baskasi igin
ise yarar olmasi mutlak degildir. Bu nedenle Edukata modeli, belirli baglamlariniz icin esnektir. Bir
basari garantili adim-adim kilavuz degildir. Bir kisi, kolaylastiricidir, Edukata’yi iyice anlamalidir ve
iyi sonuclar ile tasarim siireci boyunca katilimcilara yardimci olmahidir. Uyeleri toplayin, bir atélye
icin hazirlayin, bir atolye calismasini kolaylastirin, bir atélye ¢alismasini yansitin ve 6grenme
aktiviteleri olusturun. Dogrusal bir slire¢ takip ederek, asamalar arka arkaya yapilabilirken
asamalarin tekrarlanmalarini tavsiye ederiz. Zaman gizelgeniz, birlikte ¢alistiginiz insanlarin
katilabilirligi ve diger faktorler gerceklestirebileceginiz yineleme sayisini sinirlayabilir. Size,
sinifiniza ve okulunuza yararli olmasini icin, Edukata Katilimci Tasarim modelini meslektaslariniz
ve 6grencileriniz ile yakin isbirligi icinde sekillendirmenizi dneririz.

Katilimci tasarim bir tasarimdan muhtemelen etkilenecek insanlarin tasarima katilmaya davet
edilmesi anlamina gelir. Katilim, 6grenme aktivitelerinin nasil yapilmakta oldugu hakkinda bir
s6zl olma ve bir s6ze sahip olabilme anlamina gelir. Yorum yapmalarini istemekten tasarim
slrecinin sekillenmesinde rol almalarini istemeye kadar degisen farkh sekillerde etkilenenlerin
duslincelerini katabilirsiniz. Katilimci tasarim, sadece bir seyleri glizel yapma yolu degil; biz ayni
zamanda daha iyi 6grenme aktivitelerinin bu isbirliginden kaynaklanmasini diistiniyoruz ¢lnki
ogrenme aktiviteleri, onlarin endiseleri, ihtiyaclari ve istekleri Gizerine insa edilir. Katilimci tasarim
her zaman isbirlikgidir. Edukata imkani sunan egitimciler bunun onlara, meslektagslari ile isbirligi
yapmak, dijital araglari egitimsel anlamda anlamli kullanma fikirleri paylasmak ve okullarindaki
ogretme ve 6grenme kiltliriina sekillendirmek icin essiz bir firsat sagladigini soyliyorlar.



Edukata modeli, Aalto Universitesi, Helsinki Media Lab’da Ogrenme Ortamlari arastirma grubu
tarafindan gelistirilen, bir arastirma-tabanl tasarim yaklasim olan bir ampirik test tasarim
metodolojisine dayanir. 2011 2013 yillari boyunca Edukata modeli ile tasarlanan 6grenme
aktiviteleri 16 Avrupa ilkesinde 2.500’U askin derslikte pilot olarak uygulandi. Ogretmenlerden
gelen geribildirim sayesinde, bu aktivitelerin 6gretimi, 6grenmeyi ve basariyi olumlu yonde
etkiledigini ve yaraticilik ve yenilikgilik, elestirel diisinme ve problem ¢6zme, iletisim ve isbirligi ve
yeni okuryazarlik gibi 21. ylzyil becerilerini tesvik ettigini gordik. 2013-2014 okul yil déneminde,
Avrupa’da Ogretmenler kendi okullarinda bagimsiz katiimci tasarim gerceklestirmek igin
Edukata modelini kullandilar. Edukata Modeli kolaylastirici rehberini tasarlamayi ¢ikarilan dersler
aktarilarak onlarin deneyimleri izerine insa ettik.

Pragmatik olarak, Edukata modeline dayal bir katilimci tasarim sirecini kolaylastirma daha uzun
bir zaman dilimine yayilan birkag ¢alisma saatleri gerektirir. Bir asamanin her tekrariigin 45 dakika
ayrilmasi iyi bir baslangic noktasidir. lyi bir zamanlama, bir dénem baslamadan hemen énce
olabilir, ama calismalar okul yili boyunca da gerceklesebilir. Alan tarzinda, slire¢ boyunca isgal
edebileceginiz bir duvar veya masaya ihtiyaciniz olacak.

Rehber kitap t¢ bolim olarak diizenlenmistir. B6lim 1 (Bu kisim) bu kilavuzda kullanilan 6nemli
terminolojiler ile birlikte Edukata’yi tanitir. Bolim 2 Edukata modelini ve yinelemeli asamalarini
sunar ve Edukata’nin nasil kolaylastirilacagi tzerinde fikirler sunar. B6lim 3 6grenme aktiviteleri
bestelemek icin bir sablon ve bir sozlik gibi yararl kolaylastirma materyalleri icerir. Rehber kitabin
bir dijital kopyasi ve kolaylastiriciyi belgelendirme prosediirleri ve diger materyaller de dahil
Edukata hakkinda bilgiler, edukata.fi de online olarak mevcuttur. Edukata 6gretme yonteminiz
Uzerinde yeni bir bakis acisi hayal etmeye ve elde etmeye bir davettir. Tasarim slrecinizin keyifli
bir deneyim olmasini dileriz.



Dahil olan insanlar

Edukata isbirlikci, katiimc bir siirectir. Oziinde onlarin yakin zamanl gelecek 6gretim faaliyetlerini
gelistirmek icin calisan bir egitimciler takimdir.

1 KOLAYLASTIRICI, tercihen sertifikali Edukata kolaylastiricisi,
tasarim surecini ylritir ve atolye ¢alismalarina 6ncilik eder.
Kolaylastiricilar, tasarim sireci icin, paydaslari belirleyen ve
tyeleri toplayan asil sorumlu taraftir. Uyelerden istenecek
katilimdiizeyindedeilkdneriyionlaryaparlar. Buaynizamanda,
tam zamanli ve yari zamanli Giyelerinin mevcudiyetine baghdir
ve zamanla degisebilir. Kolaylastiricinin, tasarim siireci
boyunca dikkatle Uyeleri dinlemesi ve ilerlemeye, sirecin
etkinliklerine ve Uyelerin katihmina iliskin olarak esnek olmasi
gerekiyor.

1-2 TAM ZAMANLI UYE, tasarim siireci boyunca calismaya
ve tim asamalara katilmaya kararli olanlardir. Tam zamanli
Edukata Uyeleri, tasarim slrecini gerceklestirmede
kolaylastirictya katilirlar. Kolaylastiriciya yardim etmek igin,
Ozellikle atélye yansimalari sirasinda tiim Edukata asamalarina
katilirlar. ideal olarak, onlar 6grenme aktiviteleri tasarimi ile
ilgilenirler ve onlar diger egitimciler, 6grenciler, okul middurleri
ve veliler gibi paydaslardir.

3-5 YARI ZAMANLI UYELER tasarlanan &grenme
aktivitesinden etkilenmis olanlardir ve bunlardan atolye
galismasi asamalarina katilmalari istenir. Yari zamanl Edukata
Uyeleri de 6grenme aktiviteleri tasarimi paydaslaridir. Onlar
tasarim sireci boyunca degisebilir ya da ayni kalirlar ve tasarim
siirecine farkli seviyelerde katilirlar. Ornegin, onlardan atélye
calismalarina ve atdlye ¢calismalari yansitmalarina veya sadece
atélye calismalarina katilmalari istenebilir. Onlarin katilimi
duruma, baglama ve kolaylastirici ve tam zamanh UGyelerin
niyetlerine baghdir. Eger zaman varsa ve herkes katilmak icin
motive edilmis ise, daha yuksek katiim saglamayi ve yari
zamanl Gyeler igin katihm firsatlarini artirmayi 6neririz.



Olusturulan Eserler

Edukata tasarim sirecinde, tasarim zorluklarini tanirsiniz, bu sorunlara hitap edecek tasarim
firsatlarini belirlersiniz ve ilham verici ve baglama 6zel 6grenme aktiviteleri tasarlamak igin yararli
kaynaklari bulursunuz. Tim eserlerin 6rnekleri edukata.fi adresinde online olarak bulunmaktadir.

SENARYOLAR OGRENME AKTIVITILERI OGRENME HiKAYELERI
Ogrenme ve dgretmenin nasil Ogrenme ve Ggretmenin sinifta nasil Ogrenme aktivitelerinin birlikte
olabilecegine dair yenilikci ve zorlu yapilacaginin detayli agiklamasi bir derste nasil kullanilabilecegi
fikirler. ornekleri

TASARRIM ZORLUKLARI TASARIM ZORLUKLARI FAYDALI KAYNAKLAR
Ogrenmeyi engelleyen ve Ogrenmeyi destekleyen ve 6grenme Ogrenme aktiviteleri igin yararli
aktivitelerle ele alinabilen kosullar. aktiviteleriyle vurgulanabilir kosullar. olabilir araglar, hizmetler, insanlar ve
olaylar.
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Boliim 2: Edukata modeli asamalari

Edukata egitimcilerigin bir katiimci tasarim stireci modelidir. Model beg asamayiigerir. Okulunuzun
baglamina uyan benzersiz bir tasarim siireci olusturmak igin asamalari birlestirebilirsiniz.

Resimde gosterilen asamalarin 2-5 tekrarini gergeklestirmenizi oneririz. Onlar birbiri ardina ya
da baglaminiza daha iyi hizmet edecek sekilde baska bir sirayla yer alabilir. Tekrarlama sayisi
secilen zaman Olgegine ve tasarim slrecinin kapsamina baglidir. Bazi pargalar sonraki tekrarlarda
atlanabilir. Ornegin, daha sonra tekrarlarda ilave iiye toplamaya gerek olmayabilir. Siirec tasarlanan
0grenme aktivitelerinin kompozisyonu ve dokumantasyonu ile biter.

Reflect

S tudents and the teacher record, post and
share audio-visual reflections and feedback of
sje;:h jpregress, dﬁuﬂu\ge,s and runu‘e stes.
J’?‘m students sler build @ shared, colfection of
ways te tackle ch ges, which can be used,
ufter the, project ended.

Ogrenme aktiviteleri
olusturun
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Edukata’ya lyeler toplayin

Bu asamada 6grenme aktiviteleri tasariminda birlikte isbirligi yapacaginiz insanlari, tam zamanli
ve yari zamanli Gyeler olarak toplayin.

Onlarin siirece katilimlari zamanla degisebilmesine ragmen, ne kadar miktar ve ne kadar siire i¢gin
yari zamanl Uyelerin calismaya dahil olacaginin ve onlarin katiliminin nasil stirdirilebileceginin
ve katilimlarinin yer alan herkes igin nasil degerli olabileceginin bir ilk tahminini yapacaksiniz.

TAM ZAMANLI UYELER TOPLAYIN - Ozel tam zamanh {yeler: diger
egitimciler, Okul yonetim kurulu Gyeleri, 6grenciler, veliler veya bunlarin bir
karisimi olarak kimi katilmaya davet edeceginizi dikkatle diistiniin. Ekibinizde
yer almasini istediginiz bir ya da iki kisiye ulasin. Bunlar diizenli Edukata
asamalarina katilacaklardir.

YARI ZAMANLI UYELER TOPLAYIN - Tam zamanli {yelerinizin takimiyla
birlikte, yari zamanli olarak katilmalari icin kimi davet edeceginizi dikkatlice
duslintn: diger egitimciler, okul yonetim kurulu Giyeleri, 6grenciler, veliler veya
bunlarin bir karisimi. Yari zamanli tGiyeler, zamanla degisebilir ve alimlar birden
fazla gerceklesebilir ve tasarim calismalari sona gelene kadar devam edebilir.
Tum yari zamanl Gyelerin tasarimda bir payi olmali ve katihm saglamalariigin
motive edilmelidirler. Okulda Edukata modelini kolaylastirmada, Ozellikle
egitimcilerin isbirliginin henliz yaygin olmadigi okullarda veya sinif diizeyi
tasarimlarini okul diizeyine yikseltmeyi planladiginizda okul liderligi destegi
yararli olabilir.
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KATILIM DUZEYLERI - lyi tasarim sonuclari saglamak igin, tasarimdan
muhtemel etkilenecek olanlarin disiincelerini duymaniz ve dustincelerini
tasarim sirecine yonlendirmek icin bir yol bulmaniz gerekir. Tam zamanli
Uyelere, yari zamanl Uyelerin ne kadar sireyle ve ne zaman yer almalari
gerektigini danisin. Ayrica yari zamanl Uyelerin nasil dahil olacagini ve
duslincelerini duyurmalarini nasil saglayacaginizi diisiiniin. Degisken olglide,
minimum katilimci devam eden galismalara yorum yapiyor olabilir ve tasarim
¢alismalari planlamasina katilan Gyelerin maksimumu yari zamanli olabilir.
En hakiki katilimi gerceklestirmek icin ikincisini hedeflemeyi tavsiye ederiz.
Ornegin, atélye ¢calismasi yansitmalarini, yari zamanli Gyeler icin agabilirsiniz
veya onlara atolye calismasi yansitmalari belgelerini okumalarini ve yorum
bildirmelerini teklif edebilirsiniz. Yari- zamanh ve tam zamanh Uyelerin
katihmini belirlemeden 6nce Umit edilen minimum katilima karar vermek iyi
bir fikir olur, boylece beklentilerinizi acik bir sekilde onlarla gorisebilirsiniz.

KATILIMI SURDURME - Tam zamanli ve yari zamanli liyelere deger verin.
Potansiyel Uyelere yaklasmadan once onlardan ne 6grenmek istediginizi
ve onlar katilmakla ne 6grenebileceklerini diisiin. Ornegin, 6grenciler
okulda yapilan aktivitelerin egitimciler tarafindan olusturuldugunu ve farkl
0grenme ve Ogretme yaklasimlarina dayandigini 6grenebilirler. Onlardan
tercih ettikleri katihm bigimlerini 6grenebilirsiniz. Onlarla birlikte genglerin
uygulamalarini mifredat gereksinimleri ile baglama yollarini bulabilirsiniz.
Kendi ihtiyaclarina hizmet vermekte olan bir siire¢ genellikle insanlari
katilmaya devam etmeye motive eder. Uye toplarken sizin ve muhtemel
Uyelerinizin potansiyel 6grenmelerinizi gorinir yapin. Sireciniz boyunca,
slire¢ Uzerinde sahipliklerini destekleyin ve niyetlerinizi dinletin ve Uye
toplarken Gyelerin ilgi alanlarini ve bilinen hedeflerini kabul edin. Buna ek
olarak, eger 6gretmenler salonu gibi, halka acgik bir yer ayarlayabilirseniz,
baskalari da neler oldugunu gérebilir. Bu devam eden katiimi tesvik edebilir
ve surdirebilir ve ilave Uyeler toplamak igin bir yol olabilir.
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Bir atolye ¢alismasi hazirlayin

Bir atolyeyi kolaylastirmak icin hazirlanmak, geri donlip bakmak isteyeceginiz ve tasarim
¢alismalarini motive edip ve enerji verecek ilham verici bir senaryo, yol gosterici bir fikir ya da
bagka ilham kaynagi segmeyi igerir. Pratik yonlerin de dikkate alinmasi gerekir, 6rnegin, atdlye
calismasi ne zaman ve nerede gerceklesiyor ve bir atdlye ¢calismasini kolaylastirmak icin ihtiyaciniz
olacak materyal gesitleri.

CREATEA MODEL

ILHAM KAYNAGI - ilham kaynagi olacak bir fikir, bir senaryo, bir hikaye baska
bir 6gretmenin bir deneyimi veya mevcut 6grenme aktivitesiicin, arkadaslara
sorun, depolari tarayin veya cevrimici arastirma yapin. ilham almak icin
edukata.fi'ye online bakin. Ayrica 6nce okulun ya da 6gretmenlerin mevcut
pedagojik ve / veya BIT olgunluk seviyesini tahmin edebilir ve daha sonra bu
olgunluk diizeyini biraz asan senaryolari bulabilirsiniz. Olgunluk seviyesinin
tahmin edilmesinde yardimci olabilecek araglari ve teknikleri Edukata.fi'den
online bakin. Once bir ilham kaynagi bulabilirsiniz ve daha sonra ilgilenen
arkadaslari toplayabilirsiniz veya dnce takiminizi bir araya getirebilir ve daha
sonra birlikte ilham kaynagina karar verebilirsiniz.




CALISMA SAATLERINI BELIRLEME - Yari zamanli ve tam zamanli iiyelerle 2 ila 4 atélye
calismasini ve tam zamanlh ekip Gyeleri ile ayni sayida atolye galismasi yansitmalarini
kolaylagtirmanizi tavsiye ederiz. Her sey bir glinde yapilmamali. Fikirlerin olgunlastirilmasi
icin yineleme arasindaki molalar yararli olabilir. Planlanan atdlye calismasindan once

davetiyeleri iyi iletin. Potansiyel Uyelere atdlye calismasindan kisa bir siire 6nce de,

etkinliklerin hatirlatilmasi, ilginizi, onlara ve onlara yapilan yatirnma ve onlarin yaptiklari
katkilara baghhginizi gésterir. Tum atélye ve atolye calismasi yansitmalarini vaktinden once,
kolaylastirma ve yansitma arasinda donlisimli olarak zamanlayabilirsiniz. Secenek olarak
ise, programin ve aktivitelerin tasariminda yari zamanl takim Gyelerinin bir s6ztiniin olup
olmamasi ve olacaksa nasil olmasini istediginizi dislnebilirsiniz. Edukata’yi kolaylastiran bir
o6gretmen sunu onerdi: “glindeme karar verirken 6gretmenlere daha fazla s6z hakki verin.
Bu sekil daha fazla motive edicidir ve daha biyik olasilikla devamli olur.” Her haliikarda,
yari zamanli Gyeler ile ilk etkilesimleri planlamayi tam zamanli Gyeler ile birlikte yapin. Takip
eden diger atolyeler daha sonra, yari zamanl Gyeler ile isbirligi icinde, gindem tasariminda

onlara bir s6z hakki sunarak planlanabilir.

YERI - Yapiskan notlar ve kagitlar eklemek icin bir beyaz tahta, bir duyuru panosu, diiz duvar
veya bir tablo gibi bir konum bulun. Herhangi bir diiz duvari anti statik beyaz tahta kagidi ile
bir beyaz tahtaya dondstilrebilirsiniz. Miimkinse, devam etmekte olan isi bir sonraki atolye
calismasina kadar baskalari tarafindan dokunulmamis kalmasina galisin. Tasarim galismalari

icin gerekli temel araglari elde etmeye ¢alisin (asagiya bakiniz).

bl e

4 RENK YAPISKAN - NOTLAR  iSARETLEYICILER / KALEMLER  YAPISTIRICI BANT

= [On

MAKAS KAMERA YIYECEK VE iCECEK / APERATIFLER
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Bir atolye ¢alismasi kolaylastirin

|

L]

Bir atolye calismasi kolaylastirma, paydas seslerini duyurma yontemi olarak Edukata’nin énemli bir
parcasidir. Tam zamanli ve yari zamanli Uiyeler ile bir atdlye calismasi kolaylastirin. ideal olarak her
atolye calismasi yinelemesinin farkli bir odagi vardir: tasarim zorluklari, tasarim olanaklari, yararh
kaynaklar ve 6grenme aktiviteleri. Ogrenme aktiviteleri yinelemeli siirecine rehberlik etmek igin
ilham verici bir senaryo ile baslayin. Her atdlye ¢calismasinin amaclarinin ve motivasyonlarinin acik
olmasini saglayin. Calismalarin organize ve erisilebilir olmasini saglamak igin farkl renkli yapigskan
notlar kullanin. Her atélye galismasini belgeleyin.
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HAZIRLIKLIOLUN-Bircalistayinamacitamzamanliveyarizamanlitimlyeler
ile birlikte, 6grenme aktiviteleri icin tasarim zorluklari, tasarim olanaklari,
yararl kaynaklar ve fikirler belirlemektir. Calistay icin segilen odaklanma ile
bir atolye ¢alismasina baslamadan ¢ok daha 6nceden: tasarim zorluklarini
taniyarak, tasarim firsatlarini belirleyerek gelin veya yararli kaynaklar ve /
veya 0grenme aktiviteleriyle gelin. Yari zamanli Gyeler geldiginde atélyenin
odagini ve genel tasarim slrecinin hedefini acgiklayin. “Tasarim sorunu”,
“tasarim firsat”, “yararli kaynaklar”, “senaryo” ve “Ogrenme aktiviteleri”
terimlerini herkesle tartisin. Kaynak kdsesinde, sik sik kullanilan bir terimler
sozIUgl bulabiliyorsunuz. Herkesin atolye calismasi sirasinda herhangi bir

noktada tekrarlamasi icin s6zIGgl duvar alanina yapistirabilirsiniz.

BIR CALISTAYI SIRASINDA — Daha dnce sectiginiz ilham verici senaryo
ile baglayin. Senaryo ile tasarim galismalari yoluyla size ilham ve rehberlik
etmeyi amacglanmakta iken, senaryonun bazi bélimleri kaldirilabilir ve yeni
fikirler dahil edilebilir. Bu tamamen neyin siz ve baglaminiz icin ise yaradigina
baghdir. Takim Uyelerinizi ve baglaminizi takip edin ve degisimlere agik olun.
Mimkin oldugunca az yargilama ile gorusleri tesvik edin ve kabul edin ve
her seyi kaydedin.

TEKRARLAMALI ILERLEME - Senaryodan Ogrenme Aktivitelerine kadar
ilerleme farkl odak noktalarini benimsemenizi gerektirir. Tasarim zorluklari,
tasarim olanaklari, yararli kaynaklar ve 6grenme aktiviteleri aramaniz
gerekir. Edukata modeli fazlarinin birkag tekrarini gerceklestirmenizi dneririz.
Her atdlye icin, bir odagin benimsenmesini tavsiye ederiz. ilkin tasarim
zorluklarina sonra tasarim olanaklarina, daha sonra kullanish kaynaklara
ve son olarak 6grenme aktivitelerine odaklanarak odaklanilan noktayi
yavas yavas bir atolye calismasindan digerine tasiyin. Takima belirli bir yon
Uzerinde odaklanmaya rehberlik ederken, ayrica diger tir fikirlerin de ortaya
¢citkmasini saglayin.

GALISMAYI ORGANIZELi VE ERISILEBILIR TUTUN her odaklanma igin
farkli renklendirilmis yapiskan notlar kullanmak sureti ile. Renk kodlamasi
genel resmi gormek icin yararh bir kisayoldur. Doért odaklanma (tasarim
zorluklari, tasarim olanaklari, yararl kaynaklar ve 6grenme aktiviteleri) renk
kodu onerileri ile bir yapiskan not efsanesi kaynak késesinde bulunur. Bir
atolye calismasi siresince herkesin kolay erisip bakacagi bir duvar alanina
yapistirin.
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TASARIM ZORLUKLARI senaryoya adapte ettiginizde 6ngorebileceginiz
engellerdir. Tasarim zorluklari belirlemek icin sorun: Neden siz veya bir
meslektasiniz bir senaryoya ‘hayir’ demek ister? Tasarim zorluklarinin
0grenme zorluklari veya 6grenme hedefleri ile ayni olmadigini unutmayin.
iste bizim tasarim siirecinde gérdiigiimiz bir kac 6rnek zorluklar (edukata.
fi'"de daha fazlasini online bulabilirsiniz).

ilgi yerine daha cok, arkadashga dayali olarak 6grenci takimlari
olusturuluyor ve issiz katilimcilar takimlarda bulunuyor.

Bireysel degerlendirme zaman alicidir.

Medya Uretim surecleri karmasiktir.

Bazen, belirli zorluklarin asilmasiimkansiz gérinlyor. Onlari bir tarafa kaldirin
ve senaryonun imkansiz zorluklar getiren bu parcalarini kaldirmis olsaydiniz
durumun nasil goriinecegini distinin. Tasarim zorluklarini kirmizi yapiskan-
notlari kullanarak belgeleyin (Kaynak késesindeki sablona Bkz.).

TASARIM FIRSATLARI tasarim zorluklarini icinden ve etrafindan asma
yollaridir. Bu, 6grenme aktivitelerini diizenlemeye kilavuzluk edecek baska
bir egitimcinin mevcut uygulamalari veya basit gecici ¢céziimler olabilir. iste
belirledigimiz birkac tasarim firsatlari 6rnek tirl (daha fazla online bilgiyi
edukata.fi‘dan bulabilirsiniz):

Ogrenci ilgisine dayali takimlar olusturun.
Ogrenme basarilarini ve 6grenme seyahatlerini gérsellestirin.
Kilavuzluk ve hizli dokiimantasyonu destekleyin.

Bir tasarim zorlugunu gidermenin birden fazla yolu her zaman vardir. Tasarim
olanaklarinin belirlenmesi sirasinda yaratici olun ve sorun: belirli bir zorlugun
ilgili olmamasi icin nasil ortam degisikligi olabilir? Tasarim olanaklarini
belgelemek icin yesil yapiskan notlar kullanin (Kaynak kosesindeki sablona
bakin.) .

22



FAYDALI KAYNAKLAR kullanabileceginiz ve bir senaryoyu gercekgi bir sinif
uygulamasi haline getirmek icin yararh olabilir araglar ve diger kaynaklardir.
Bunlarin 6rnekleri bir bilim muzesi veya bir gozlemevi ile yakin bir iligki,
okulun bir ahsap atoélyesi veya akilli telefonlar ve tabletler gibi 6grencilerin
kisisel dijital araclari olabilir. En az bir atolyede kullanabileceginiz yararh
kaynaklarin belirlenmesi (izerine odaklanin. Mevcut tiim yararl kaynaklarin
envanterini olusturmaktan daha ziyade, bunlardan, sinifta ve / veya okulda
senaryoyu O0gretme ve 6grenmenin temel bir bileseni yapmak icin yararli
olacagini dugslindiiklerinize odaklanin. Kaynaklari belgelemek igin sari
yapiskan notlar-kullanin. (Kaynak késesindeki sablona bakin.)

OGRENME AKTIVITELERI sinifta &grenme ve &gretmenin nasll
gerceklestirileceginin ayrintili agiklamalaridir. Ayrintili agiklamalar belirlenen
tasarim firsatlari ve kullanigh kaynaklar (izerine insa edilerek, 6ngorilen
tasarim zorluklarina hitap eder. Ogrenme aktiviteleri, aktivite hakkinda genel
bilgi, teknoloji kullanma fikirleri, 6gretmenler ve 6grenciler icin motivasyonlar
ve aktivitenin ozellikleri hakkinda ayrintih bir aciklama icerir. 6grenme
aktiviteleri hazirlamak icin bir sablon bu kilavuzun Kaynak koésesindedir, ve
edukata.fi adresinde online ylksek kaliteli 6grenme aktiviteleri ornekleri
bulabilirsiniz. Ogrenme aktiviteleri olusturmaya gecmeden énce en azindan
bir atolyeyi egilimli olanlarla birlikte 6grenme aktivitelerini yapilandirmaya
ayirin. Senaryoyu kiicik parcalar halinde boélmekle baslayin. Senaryo
olusturan en kiguk gorevler nelerdir? En 6nemli oldugunu ve baglaminiz
icin oldukca zorlayici oldugunu diisiindiiklerinize éncelik verin. Ogrenme
aktivitelerini belgelemek icin mavi yapiskan notlar-kullanin. (Kaynak
kosesindeki sablon bakin.)

BiR ATOLYEYI KAPATMADAN ONCE - Yapiskan-notlar, duvardan diisebilir
veya bir sonraki atolyenizden Oncesi baska birinin duvar alanina ihtiyaci
olabilir. Her atolye sonrasi duvarin fotografini c¢ekin. Bir sonraki atélye
henliz planlanmis degilse, sonraki toplantinin ne zaman olasini istediklerini
herkese sorun. Daha sonra bir sonraki atélyede ne yapacaginiz ve bunun
icin nasil hazirlanacaginiz hakkinda konusun. Ayrica, yari zamanl lyelerden
tasarim calismasina katilmayi baskalarina tavsiye edip edemeyeceklerini
sorun. Yari zamanli {iyelere atdlyeye katiimlarinin 6tesinde (Ornegin, atélye
yansimalarina katilarak veya online atolye 6zetlerini veya atélye yansimalarini
yorumlayarak), tasarim siirecine katilma firsatt vermek isterseniz onlari,
atolyeyi kapatmadan 6nce davet edin.
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Bir atolyeyi yansitin

Bir atdlye calismasini yansitmak, bir sonraki atélyeye ve 6grenme aktivitelerini olusturmaya
bir temel olusturdugu igin bir atdlye ¢alismasi yapmak kadar dnemlidir. Bir adim geri gelin ve
tam zamanli takim Gyeleri ile isbirligi icinde bir atolyeyi diislinliin ve 6zetleyin. Bir dnceki atolye
sirasinda belgelendirilmis olan tasarim zorluklari, tasarim olanaklari, yararl kaynaklar ve / veya
ogrenme aktivitelerini 6zetleyin ve gruplayin. Bu calisma tekrarlamalidir ve dort odak: zorluklar,
firsatlar, kaynaklar ve 6grenme aktiviteleri Gzerinden ilerlemektedir. Calismalarinizi belgeleyin ve
baska bir atdlyeyi kolaylastirmadan veya 6grenme aktiviteleri olusturmadan 6nce geribildirim
istemek icin yari zamanh Uyeler ile paylasin.

OZETLEYIN VE KUMELEYIN — 6nceki atdlyeyi yansitmak ve 6zetlemek icin
tam-zamanli takim Uyeleri ile bir araya gelin. Atolyeden mimkin oldugu
kadar hemen sonra hafizalar taze ve kolayca konusmalari hatirlamaniz
mumkiin iken toplanmanizi tavsiye ederiz. Belgelenmis notlari okuyun
ve Ornegin, benzer tasarim zorluklari, tasarim olanaklari, yararl kaynaklar
ve 6grenme aktivitelerini birlikte kiimeleyerek siralayin. Ornegin, tasarim
olanaklarini ¢6zimi olduklari tasarim sorunlarina baglayarak kiimeler
arasinda baglantilar gizin.
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TEKRARLAMALI ILERLEME - atdlyelerin odaklanmasinda yaptiginiz
degisiklik gibi, bir atdlyedeki yansitma odaklarinda da degisiklik yapabilirsiniz.
isiniz tekrarlamalidir ve siirekli ilerlemektedir. Taninan tasarim zorluklarindan
tasarim firsatlarina, yararl kaynaklara ve son olarak 6grenme aktivitelerine
giden yoéntemle calismaya devam edin. iste her biri icin gdz 6niinde
bulunduracaginiz bir kag sey:

Ayri tutmak icin ayirin - benzersiz ve zit tasarim zorluklarini ayri tutarak.
Ozellikle yararli kaynaklar ile ilgili olarak, belli bir kaynak tiiriiniin baskin
olup olmadigi hakkinda distnin. Eger dyleyse, belirtiimeyen ama yararh
olabilecek diger kaynaklari distnn.

Benzerlikleri gruplandirin - benzer veya tamamlayici tasarim zorluklarin
yapiskan notlarini daha yakin bir araya getirerek.

Kisa ve kesin basliklar olusturun - her bir zorluklar, firsatlar, yararli
araglar ve 6grenme aktiviteleri grubu icin. Bu, etkili calisma ilerlemesini
destekler, cinki yari zamanh takim Uyelerine geri doéndigiinizde
zihinlerini yenilemek igin bu basliklar, 6nceki atolye hakkinda size
yardimci olacaktir. Yapiskan notlari baslik ile degistirin. Bir okul diizeyinde
degisimi etkilemekle ilgileniyorsaniz, ayni tir zorluklardan, firsatlardan,
kaynaklardan veya aktivitelerden ka¢ kez s6z edildigini ve / veya
bahsedilen kag 6zelligin ayni baslik altinda gruplandirildigini belgelemeniz
yararli olabilir. Basligin yanina numarayi eski yapiskan notlari ¢cikarmadan
once not edin.

Detaylandirma lehinde veya aleyhinde karar verin - Bir tasarim zorlugu,
tasarim firsati, yararli kaynak veya o6grenme aktivitesi hakkinda tam
zamanli ve / veya yari zamanl takim Uyelerinden daha fazla bilgi veya
acitklamaya ihtiyaciniz olup olmadigini dikkate alarak.

Siralayin ve oncelik sirasina koyun - muhtemelen ulasacaginiz ¢cok sayida
zorluklari, firsatlari, yararli kaynaklari ve aktiviteleri. En Ust sirada yer

alanlardan baslayin.

Bu ipuclari ayrintili degildir. Kendi tekniklerinizi olusturun ve daha fazlasini
online arayin.
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CALISMANIZI BELGELEYIN VE PAYLASIN - iSINIZI isinizi takip etmek
icin, devam eden isinizin fotografini ¢ekin. Ayrica tasarim zorluklari, tasarim
olanaklari, yararli kaynaklar ve 6grenme aktiviteleri basliklarini paylasimli
bir elektronik tabloya girebilirsiniz. Bunun icin, isbirlik¢ci online dizenleme
araglarini kullanmanizi tavsiye ediyoruz ¢linkli bu yolla is yogunlugunu tam
zamanh Gyeler arasinda bolebilirsiniz ve ¢alisma sirecinizi yari zamanh Gyeler
ile kolayca paylasabilirsiniz.

KATILIMCILARI ISE KATIN - 6zetleri yari zamanl {yelere yorumlari igin
aktarin. Bir sonraki atolye gliindemini de ekleyin ve herkesi ekleme ve
dizenleme yapmaya davet edin. Strece katilabilecek ya da katilmaya davet
edilmesi iyi olacak baska kimsenin olup olmadigini sorun. Cevrimigi isbirlikgi
dizenleme araclari atolye dokiimantasyon ve yansitma paylasimi icin iyidir
¢linkd bircok kisi tarafindan senkron ve asenkron dizenlenebilirler ve goris
ve dlizenlemelerin ge¢misi saklanabilir.
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Ogrenme aktiviteleri olusturun

Reflect

Students and, the teacher recerd, pest and,
share audie-visual reftections and feedback, of

oject pregress, cﬁaff/anges and, future steps.
EJ:E\»@ students stoualy build a shared collection of
ways te tuc&fgchaffenges,uqf\idwmﬁeuse&
after the preject ended.

Ogrenme aktiviteleri dgrenme ve ogretmenin sinifta nasil gerceklestirileceginin ayrintili
actklamalaridir. Bunlar, Edukata modeline dayali isbirlik¢i ve katilimci tasarim siireci sirasinda
gelistirilen yegane eserlerdir. Genel olarak, 6grenme aktivitelerinin tek bir gérev veya ders
saatinden daha buyulk, ancak dersin tamamindan daha kiglk oldugu distnilmektedir. Onlar
birbiriyle kesisebilirler ve bir dersin bircok yonlerini ve gorevleri etkileyen bir ¢alisma yontemi
olabilir. Her 6grenme aktivitesi bir egitim baglaminda gergeklestirilebilen bir zorlu faaliyeti
aciklamalidir. Onlar tasarim sirecinden cok sonra baskalari tarafindan ve sizin tarafinizdan
kullanilabilecek sekilde olusturulmalidir. Bir 6grenme aktivite sablonuna bu rehber kitabinin
Kaynak kosesindedir, ve dijital 6grenme aktivite sablonuna edukata.fi'den online erisebilirsiniz.
Sablon yol gosterici bir gergevedir. Eger farkli seyler yapmak igin bir nedeniniz yoksa onu kullanin.
Kaynak kosesi ayrica 6rnek olarak, bir 6grenme aktivitesi icerir ve edukata.fi‘da online ek érnekler
bulabilirsiniz. Bu asama 6grenme aktiviteleri olusturmak igin yararli ipuglari igerir.
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YAZMAK ICIN HAZIRLANMAK - ve is yiikiiniin paylasimi, érnegin, yazma
slirecine katilan herkesten bir aktivite yazmasini veya online diizenleme
araclari ile, her aktiviteyi isbirligi ile yazmasini isteyerek. Devam eden
calismada sik sik paylasim ve yorum icin planlama yapmanizi tavsiye
ederiz. Yazma slirecine baslamadan 6nce atolye (ler) ve yansitma (lar)
esnasinda gelistirilen yapiskan notlar planinin bir atélyedeki tim onemli
yonleri kapsamasini saglamak icin kaynak kdsesindeki 6grenme aktiviteleri
sablonunu kullanin. bakis acilarinin eksik olmasi durumunda, kaynak
kdsesindeki 6grenme aktivitesi kompozisyon kontrol listesini kullanarak
fikirlerinizi genisletmeye calisin.

ESASLAR - Her 6grenme aktivitesi icin, tanimlayici bir baslik, bir aciklayici
gorlintl ve aktivitenin vurgulamalarini sunan 2-3 climle uzunlugunda
Ozete yer verin. Bu, basindan itibaren aktivitenin ne hakkinda oldugunu,
insanlarin anlamalarina yardimci olur. Agik ve anlasilir bir metin yazin ve
O0grenme aktivitelerini yazin boylece onlar, yazmis olabileceginiz diger
o0grenme aktiviteleri olmaksizin bagimsiz olarak kullanilabilir. Tam zamanlh
Uyeleri 6grenme aktivitelerini mutlu bir sekilde yayinlayacak ve paylasacak
kadar iyi yazmalari igin tesvik edin. Ogrenme aktivitenizin paylasimini daha
fazla desteklemek icin, aktiviteyi mimkiin oldugunca (konu ve sinif spesifik
olmayan) genel olarak yazmaya calisin. Ornegin, kaynak késesi “Yansitmak”
adli, matematik, tasarim ve teknoloji veya dil vb. 6grenme konulari gibi cesitli
yelpazeden konular icin kullanilabilecek olan bir 6rnek 6grenme aktivitesi
icerir.

YARARLI KAYNAKLAR ICIN FIKIRLER — bir aktivite icin yararli buldugunuz
dijital araglar da dahil yararli kaynaklari listeleyin. Kullanmak Uzere
planlamadiginiz, ama diger 6gretmenlerin denemek isteyebileceklerini
bildiginiz yararli kaynaklari da listeleyebilirsiniz. Kaynaklarin aktivitede
nasil  kullanilabilecegi anlaminda, listelenen kaynaklarin  sundugu
olanaklarindan bahsedin. Bazen kaynaklar bir aktiviteyi gerceklestirmek
ya da gerceklestirmemeye karar verme kriterleri olabilir. Tedarik edilip
listelenenleri degisen farkli kategorilerde, gerekli olandan 6nemli olana, elde
olmasi glizel olana kadar gruplayabilirsiniz.
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OGRETMEN MOTIVASYONU - bu béliimde egitimcilerin 6grenme
aktivitesini gerceklestirmeleri icin motivasyonel yonler yazin. Motivasyonlari
genisletme esnasinda, egitimcilerin neden aktiviteyi gergeklestirmek
istediklerini kendinize sorun. Aktiviteyi gerceklestirmenin bireysel
O0grencilere, butin sinifa ve okula iliskin faydalarina yer verin. Aktivitenin
surekli egitimci mesleki gelisimi i¢cin uygunlugundan bahsedin.

OGRENCI MOTIVASYONU - bu béliminde, aktivitenin 6grencilerin
gelisimine uygunlugunu vurgulayan 6grenci motivasyonlarini listeleyin.
Ogrencilerin neden bu aktiviteyi gerceklestirebilecegini kendinize sorun.
Ayrica diger egitimcilerin 6grencileri aktiviteye katilmaya ikna etmeleri icin
yararli olabilecek baska noktalara da yer verin.

HAZIRLAYIN - Burada aktivite icin hazirlik adimlariyazin. Ogretmenin roliinii
dikkatle distnin. Aktivite, 6grencilerin 6grenme ihtiyaglari igcin nasil esnek
kalabilir? Ayrica egitimcilerin konu hakkinda, daha fazla bilgi ve daha fazla
kaynak ve muhtemelen ilerletilmis ipuclari bulabilecegi yerler icin ipucglarina
yer verin.

ESIN VERIN — Sinifta aktiviteyi sunacaginiz yol hakkinda yazin. Ozellikle,
O0grencilere nasil ilham verebileceginize ve motivasyonlarini nasil
artirabileceginize odaklanin. Ayrica aktivitenin dogru anlasiimasini saglayacak
ipuglarina yer verin. Ornegin, ortak zorluklari ve bunlarin nasil asilabilecegini
tanimlayiniz. Hangi ipuclarinin ilerletilmis oldugu disinilebileceginden
bahsedin.

KOCLUK EDIN - aktivitenin nasil devam edebilecegini yaz. Bu dgrencilerin
ne yapabilecegini ve nasil kogluk yapabileceginizi, soru sorabileceginizi
ve Ogrencilere destek olabileceginizi icerir. Aktivite adimlar veya
gorevlerini acgikga listeleyin ve uygulanabilir yerlerde alternatiflere yer
verin. Aktivitenin ne kadar zaman alabileceginden ve aktivitenin nerede
gerceklesebileceginden bahsedin, Ornegin sinif zamani sirasinda veya
sonrasinda. Yine, uygulanabiliyorsa alternatif ve ilerletilmis ipuglari dnerin.
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DEGERLENDIRIN -  Ogrencilerin  6grenme  basarilarini  nasill
degerlendirebileceginizi belgeleyin. Sizce 6grencilerin gelisimini anlamanin
iyi bir yolu ne olabilir? Geleneksel sinavlardan ziyade yerine bireysellestirilmis
degerlendirme yaklasimlari diisinmeye calisin.

YAZMA SONRASI — lyi 6grenme aktiviteleri bakis acilarinin tasarimlarinizda
ele alinip alinmadigini ve ne kadar iyi ele alindigini degerlendirmek igin
kaynak kosesindeki 6grenme aktiviteleri kompozisyon kontrol listesini
kullanin. Ogrenme aktivitelerinizi okulunuzdaki, tlkenizin genelindeki diger
egitimciler ile veya daha genis uluslararasi egitimci toplulugu ile paylasin.
edukata.fi'den bir Ogrenme Aktivitesi Tasarimci rozeti isteyebileceklerini
tam zamanl Gyelere hatirlatin. Bir kolaylastirici olarak, atélye sonuclarinizi
sunmaniz size Edukata Kolaylastirici sertifikalari daha ileri dizeylerini
verebilir. Daha fazla bilgi i¢in edukata.fi'ye bakin.

OGRENME HIKAYELERI - Ogrenme aktviteleri cok soyut goriiniiyorsa
ve katilimci Gyeler daha somut bir sey veya kendi derslerine veya konu
alanlarina hitap eden bir sey olusturma istegi hissediyorlarsa kendi 6grenme
aktivitelerinin bir derste birlikte yapildiginda nasil olacagina bir 6rnek anlat
saglayacak 6grenme hikayeleri yazmalariniisteyin. Edukata.fi‘de online 6rnek
hikayelere bakin.
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Bolim 3: Edukata kaynak kosesi

Bu bolimde yer alan materyaller atélye calismasini kolaylastirmayi ve 6grenme aktiviteleri
kompozisyonu olusturmayi desteklemek icin tasarlanmistir. Burada bulunan tim materyaller
Ayrica edukata.fi'da ¢cevrimici mevcuttur.

YAPISKAN-NOT EFSANESI - Dért odak icin (tasarim zorluklari, tasarim olanaklari, yararli kaynaklar
ve 6grenme aktiviteleri) renk kodu 6nerileri olan bir grafiktir. Bu grafik bir atolye sirasinda kolay
erisilmesi ve herkese referans olmasi icin duvar bosluguna yapistirilabilir.

OGRENME AKTIVITESI SABLON &grenme aktiviteleri bestelemek igin bir rehberdir. Bu
sablon, aktiviteleri gergeklestirmek icin egitimciler ve 6grencilerin motivasyonlari, dijital araglar
ve teknoloji icin 6neriler ve aktivitenin kiicik adimlar halinde dékiimini de iceren, 6grenme
aktivitesi agisindan 6dnemli kabul edilen tim yonleri igerir. Sablonun sonrasinda bir 6rnek aktivite
yer aliyor.

OGRENME AKTIVITESI KALITE KONTROL LISTESI - 6grenme aktiviteleri besteleme lizerinde
calisirken de vyararl olabilir. Ogrenme aktivitelerinizin giicli ve zayif yonlerini degerlendirmek
icin listeyi kullanin. Bu, 6grenme aktivitelerinizin hangi bélimiinin ve nasil gelistirilebilecegini

goérmenize yardimci olur.

SOZLUK - rehber kitabinda kullanilan énemli kavramlar ve terimlerin kisa aciklamali listesidir.
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Yapiskan not efsanesi

TASARIM
ZORLUKLARI

(KIRMIZI)

Ogrenmeye engel durumlar

Ornekler:
Takimlar dostluga dayali olusturuluyor
Bireysel degerlendirme zaman alicidir
Medya Uretim slregleri karmagsiktir

ISE YARAR
KAYNAKLAR

(SARI)

Araglar, hizmetler, insanlar ve etkinlik

Ornekler
Ogrenci yansitmalarini kaydetmek icin Team
Up
Ogrenci kisisel akilli telefonlari
Uzmanlarla konusmak icin Goriintili sohbet

TASARIM FIRSATLARI

(YESIL)

Ogrenmeyi destekleyen durumlar

Ornekler
Ogrenci ilgilerine dayanan takimlar olusturun
Ogrenme basarilarini gérsellestirme
Yonlendirilir ve hizli doklimantasyona destek
olun

OGRENME
AKTIVITESI FiKIRLERI

(MAVI)

Nasil 6grenme ve 6gretme yapilacagi fikirleri

Ornekler
Ses kayith yansitmalari paylasma
Ogrenci takimlari uzmanlarla réportaj
yapmasi
Okul disinda veriler toplama



Ogrenme aktivitesi. . ........ccoven...

ONERILEN SURE . & &t v v v v et e e et ot e e st s et o s e nesesennseeeseeneeenenes

YARARLI KAYNAKLAR iCiN FiKiRLER



HAZIRLANIN



Ogrenme aktivitesi “yansitmak”

N\ Ogrenciler ve dgretmen gorsel-isitsel yansitmalari ve proje

ilerlemesi geri bildirimini, zorluklari ve gelecek adimlari

kaydeder, yayinlar ve paylasir. Ogrenciler yavas yavas proje

‘ ‘ sona erdikten sonra da kullanilabilecek ortak bir zorluklarla
mucadele yontemleri koleksiyonu olustururlar.

ONERILEN SURE: Yaklasik 10 dakika.

YARARLI KAYNAKLAR iCiN FiKiRLER
Gorsel-isitsel yansitma aracglari: TeamUp, ReFlex

OGRETMEN MOTiVASYONU:

takim ilerlemesini hizli ve rahat gézden gegirme

takimlara kisisel geri bildirim saglama

sinif 6tesinde daha adil bir destek dagilimi

ogrenciler igin geri bildirim kayit etmeye daha az zaman harcama

- 0grencilere kendi ses tonlari ve jestleri ile kisisel geri bildirimlerde bulunmalarini saglama
- veliler ile okul aktiviteleri hakkinda daha iyi iletisim igin ses kayitlarini kullanma
- 0Ogrencileriniz igin bir yorumlar koleksiyonu gelistirme

- 0grencilerin yaptigl yansitmalardan bir kaynak olusturma

- yeni araglari kullanma

- teknik, kurumsal ve pedagojik yeterlilikler gelistirin

- farkli amaclar icin bir yansitma repertuari kullanmayi elde edin

HAZIRLAYIN OGRENCi MOTiIVASYONU

- devam eden c¢alismayi 6zetlemek, anlatmak, sunmak ve planlamak
- Calismayi yansitmak

- Elestiri saglamak ve almak



HAZIRLAYIN

Yansitma ve geri bildirimi Ogrenme hikayesinde ne siklikta ve kim tarafindan kullanilabilecegini
kesfederek ve kurmak ve kullanmak istediginiz yansitma aracina karar vererek yeterlilik ve
uzmanhginizi gelistirin. Baska bir geri bildirim veya yansitma kaydi yapmadan dnce bir dncekini
dinleyin.

iLHAM VERIN

Ornegin son adimlari daha kolay gézden gecirme, bir aradan sonra arayi kapatma, 6gretmenden
dogrudan geri bildirim alma gibi yansitmanin yararlarini ve nedenlerini ifade ederek, calismalarini
yansitmalari icin 6grencileri motive edin. Ogrencilerinize, tasarim ile iliskili 6grenme projelerinde,
dizenli yansitmanin, - ¢ok iyi olmayan baslangic diizeyine bakarak - fikirleri ilerletmeyi ve
sahiplenme duygusunu gelistirmeyi destekleyebildigini sdyleyin.

KOCLUK EDIN

Takimlar ne yaptiklarini, ne yapmayi planladiklarini ve karsilagtiklari ya da éngordukleri zorluklari
yansitirlar. ilk yansitmalari diizgiin bir kayit olmayabilir. Ogrencilereilk hayal kirikhigiya da rahatsizhik
duygularini asmalari icin kogluk edin. Birka¢ yansitmalar kaydettikten sonra, calismalarinin
degerini anlamaya baslayacaklarindan emin olun. Takimlar baskalarinin kayitlarini dinler ve onlar
icin sorular ve ipuclari kaydeder. Bdyle yapmalari icin onlara kocluk edin ve destekleyin. Kayitlari
dinleyin ve 6gretiminizi 6grencilerin ihtiyaclarina adapte edin. Takimlarin daha fazla diisiinmesine
esin kaynagi olabilecek soru ve 6neriler igeren, takimlar igin 6grenci yansitmalarina dayali gorsel-
isitsel geri bildirim kaydedin. Ogrenci takimlarina geri bildirim kaydetmeleri i¢in uzmanlar davet
edilebilir. Onlarin geri bildirimleri acik kaynak ve gelecek yillardaki 6grenciler icin ilham kaynagi
olabilir.

DEGERLENDIRIN

Ogrencinin yapici yorumlarinizi dinleme ve tepki verme kabiliyetine dayali, ya da yansitmalarinin
konulariyla alakali olusuna veya derinligine dayali dlgme-degerlendirme yapabilirsiniz. Kismen
tamamlanmis projeleri degerlendirmek icin ilave fikirler: tim calismayl gézden gecirin. Tim
onemli adimlari sunuma dahil edilip edilmedigini gormek igin herkesin ilerleme glincellemelerini
sunumlari ile karsilagtirin. Tim yansitma kayitlarini gézden gegirin ve 6grencilerle streci tartisin.
Deneyimleri nasildi? Ne égrendiler? Neyi daha fazla kesfetmek istiyorlar? Ogrenci calismalari
acik geri bildirim ve yansitma igin kullanilabilir. Dokimanlari, sinava hazirlik kaynaklari olarak
degerlendirebilirsiniz.



Ogrenme aktiviteleri kompozisyonu kontrol listesi

OLANLAR DAHA iYi OLABILIR BULUNMAYAN

TEMEL BiLGILER

aciklayici bashk

YARARLI KAYNAKLAR iCiN FiKiRLER

kullanilan kaynaklar

OGRETMEN MOTiVASYONU

ogrenciye faydalari

OGRENCi MOTiVASYONU

o6grenciye 6nemi



OLANLAR DAHA iYi OLABILIR BULUNMAYAN
HAZIRLANIN

hazirlik adimlari

ESINLENDIRIN

motivasyonun nasil artirilacagi

KOCLUK EDIN

gorevlerin adimlara dokimii

DEGERLENDIRIN

noktalara odaklanin



Sozliik

SENARYOLAR

Gelecekte 6grenme ve 6gretmenin ne sekil alacagina
dair Yenilik¢i ve zorlu fikirler.

OGRENME AKTiVITELERI

Sinifta O0grenme ve O0gretmenin nasil
gerceklestirileceginin ayrintih bir agiklamasi.

OGRENME HiKAYELERI

Birkac Ogrenme aktivitesinin derste birlikte nasil
kullanilabileceginin 6rnekleri.

TASARIM ZORLUKLARI

Ogrenmeyi ve dgrenme aktivitelerini engelleyen, ve
daha iyi aktiviteler tasarlama yoluyla ele alinabilen
durumlar.

TASARIM OLANAKLARI

Okulda veya sinifta yer alan iyi uygulamalar gibi
ogrenmeyi destekleyen ve 0Ogrenme aktiviteleri
yoluyla vurgulanabilen uygulamalar veya kosullar.

FAYDALI KAYNAKLAR

Bir o6grenme aktivitesini gerceklestirmede yararli
olabilir araclar, hizmetler, insanlar ve etkinlikler.

KOLAYLASTIRICI

Tasarim sirecinden sorumlu ve tercihen deneyimi
olan veya katilimci tasarim yontemleri egitimi almis
olan kisi. Her Edukata sirecinin bir kolaylastiricisi
olmahdir.

TAM ZAMANLI UYELER

Tasarim sireci igin kararli ve atdlye ve atolye
yansitmalarina katihm saglar 2-3 kisi.

KISMi ZAMANLI UYELER

Tasarim c¢alismalari hakkinda goris bildiren ve atélye
galismalarina veya ek Edukata evrelerine katilan 3-5
kisi.

EDUKATA KOLAYLASTIRICISI

ROZETLER Yiksek kaliteli Ogrenme Aktiviteleri paylasmayi
ve basarih Edukata atolyeleri kolaylagtirmayi
odullendiren Sertifikalardir.

SERTIFIKALI

Deneyimli Edukata uzmanlari tarafindan egitilen ve
basaril atolye calismalari kolaylastirmalari igin yeterli
katihmci tasarim ve Edukata anlayisina sahip olan
kisiler.
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